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1. Perfil: Pessoa fisica. Consultoria individual. Profissional com doutorado em Histéria com diploma
reconhecido pelo MEC.

2. N@ de vagas: 1

3. Qualificacdo educacional: Doutorado em Histéria concluido ha no minimo 5 (cinco) anos.

3.1 Desejavel: P6s-doutorado em Histéria.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia de no minimo 3 (trés) anos em pesquisas com manuscritos
histdricos em portugués redigidos entre o século XVI e o século XIX. Essa experiéncia devera ser
registrada no curriculo e comprovada por documentos oficiais de vinculo, como por exemplo registro em
carteira profissional ou contrato de trabalho.

4.1 Desejavel: Experiéncia na orientacdo e na coordenacdo de grupos de trabalho em projetos
similares.

Habilidades e competéncias: capacidade de liderar, proatividade, facilidade de comunicacdo, de
aprendizado, relacionamento e trabalho em equipe.

5. Atividades: Produto 1 - Atividade 1.1: Analisar os documentos histéricos do acervo do Projeto Resgate;
Atividade 1.2: Elaborar critérios para a criacdo de novos recortes tematicos relevantes do acervo do Projeto
Resgate; Atividade 1.3: Orientar pesquisadores contratados pelo projeto no tocante a criacdo dos novos
recortes tematicos.

Produto 2 - Atividade 2.1: Orientar pesquisadores na criacdo de novo recorte temético (tema 1); Atividade
2.2: Revisar novo recorte temético A criado pelos pesquisadores: Atividade 2.3: Orientar pesquisadores na
criacdo de instrumento de pesquisa baseado no novo recorte tematico A; Atividade 2.4: Revisar instrumento
de pesquisa baseado no novo recorte temético A criado pelos pesquisadores.

Produto 3 - Atividade 3.1: Orientar pesquisadores na cria¢do de novo recorte tematico (tema 2); Atividade
3.2: Revisar novo recorte tematico B criado pelos pesquisadores; Atividade 3.3: Orientar pesquisadores na
criacdo de instrumento de pesquisa baseado no novo recorte tematico B; Atividade 3.4: Revisar instrumento
de pesquisa baseado no novo recorte tematico B criado pelos pesquisadores.

Produto 4 - Atividade 4.1: Orientar pesquisadores na criacdo de novo recorte tematico (tema 3); Atividade
4.2: Revisar novo recorte tematico C criado pelos pesquisadores; Atividade 4.3: Orientar pesquisadores na
criacdo de instrumento de pesquisa baseado no novo recorte tematico C; Atividade 4.4: Revisar instrumento
de pesquisa baseado no novo recorte temético C criado pelos pesquisadores.

Produto 5 - Atividade 5.1: Orientar pesquisadores na cria¢do de novo recorte tematico (tema 4); Atividade
5.2: Revisar novo recorte tematico D criado pelos pesquisadores; Atividade 5.3: Orientar pesquisadores na
criacdo de instrumento de pesquisa baseado no novo recorte temético D; Atividade 5.4: Revisar instrumento
de pesquisa baseado no novo recorte temético D criado pelos pesquisadores.

Produto 6 - Atividade 6.1: Analisar o catilogo da Paraiba j& publicado no &mbito do Projeto Resgate;
Atividade 6.2: Propor indices a serem criados para o catadlogo da Paraiba; Atividade 6.3: Orientar
pesquisadores na criacdo dos indices para o catdlogo da Paraiba; Atividade 6.4: Revisar indices criados
pelos pesquisadores para o catalogo da Paraiba.

Produto 7 - Atividade 7.1: Analisar os catalogos publicados no ambito do Projeto Resgate; Atividade 7.2:
Elaborar critérios para a criacdo de novos descritores tematicos baseados em verbetes ja publicados nos
catalogos do Projeto Resgate; Atividade 7.3: Orientar pesquisadores na criagdo dos novos descritores
temaéticos; Atividade 7.4: Revisar novos descritores tematicos criados pelos pesquisadores.

Produto 8 - Atividade 8.1: Orientar pesquisadores contratados pelo projeto; Atividade 8.2: Coordenar
pesquisadores contratados pelo projeto; Atividade 8.3: Elaborar relatério final sobre a consultoria.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 - Documento técnico contendo critérios para a criacdo de
novos recortes tematicos do corpus de documentos do Projeto Resgate; Produto 2 - Documento técnico
contendo instrumento de pesquisa relativo ao novo recorte tematico A; Produto 3 - Documento técnico
contendo instrumento de pesquisa relativo ao novo recorte tematico B; Produto 4 - Documento técnico
contendo instrumento de pesquisa relativo ao novo recorte tematico C; Produto 5 - Documento técnico
contendo instrumento de pesquisa relativo ao novo recorte tematico D; Produto 6 - Documento técnico
contendo proposta de criagdo de indices para um catalogo ja publicado pelo Projeto Resgate; Produto 7 -
Documento técnico contendo critérios para a criacdo de novos descritores teméaticos para o corpus de
documentos do Projeto Resgate; Produto 8 - Documento técnico contendo relatério final sobre a
consultoria.




7. Local de Trabalho: Trabalho remoto
8. Duracdo do contrato: 11 meses

9. A contratacdo sera efetuada mediante processo seletivo simplificado composto de 3 (trés) etapas. Ndo
serdo consideradas candidaturas submetidas fora do prazo previsto, que ndo estejam no curriculo padréo,
incompletas ou mal identificadas. A selecdo serd conduzida por comissdo especifica. A comissdo sera
formada por no minimo 3 (trés) participantes, sendo 2 (dois) servidores da Fundacéo Biblioteca Nacional e
um representante da coordenacéo do Organismo Internacional.

9.1 A primeira etapa analisara se os candidatos atendem aos requisitos “Qualificacdo Educacional” e
“Experiéncia Profissional” obrigatorios indicados nos itens 3 e 4 acima e terd carater eliminatorio. A
segunda etapa analisara o perfil dos candidatos aprovados na primeira fase em relagdo aos requisitos
desejaveis indicados nos itens 3 e 4 acima e tera carater classificatorio, observando os critérios de pontuagédo
definidos pela Comissdo de Selecdo. A terceira etapa consistira em uma entrevista.

A avaliacdo dos curriculos, as entrevistas e a analise da documentacdo comprobatéria dos candidatos
deverdo ser realizadas pela Comissdo de Selecdo. Sera realizada a classificacdo e a selecdo dos candidatos
que serdo habilitados para a etapa de entrevistas. A lista dos candidatos selecionados para a entrevista sera
publicada na pagina deste edital dentro do site https://www.bn.gov.br/editais.

Os candidatos que obtiverem a maior nota na soma dos pontos obtidos nas trés etapas mencionadas serdo
pré-selecionados para a consultoria, limitado ao nimero de vagas. A lista com a classificagdo final serd
publicada na pégina deste edital dentro do site https://www.bn.gov.br/editais. O(s) candidato(s) pré-
selecionado(s) sera(&o) convocado(s) a apresentar a Fundagdo Biblioteca Nacional comprovagdo de sua
habilitacdo profissional, referente a “Qualificagdo educacional”, & “Experiéncia Profissional” e aos
“Requisitos Desejaveis”, documentos pessoais e declaragdes exigidas pela legislacdo. Caso o candidato ndo
apresente estes documentos satisfatoriamente ou no prazo indicado, podera ser desqualificado.

9.2 Convocagdo: A comissdo convocard os candidatos aprovados através de e-mail e este deverd manifestar
interesse a vaga no prazo de 2 dias Uteis. Caso ocorra desisténcia do candidato convocado, este fato deve
ser formalizado por e-mail ou Termo de Desisténcia. Nos casos em que ndo houver manifestacdo no prazo
estipulado, o candidato sera considerado desistente e o candidato subsequente sera convocado.

10. Os curriculos deverao estar de acordo com o modelo encontrado na pagina deste edital dentro do site
https://www.bn.gov.br/editais. Curriculos que nédo utilizem esse modelo serdo automaticamente eliminados.
11. Em atenc¢do as disposicGes do Decreto n® 5.151/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de
servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no &mbito dos projetos de cooperacéo
técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da LDO, se
encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja declaragdo
do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de incompatibilidade de
horérios e de comprometimento das atividades atribuidas. Em conformidade com a Portaria conjunta
CAPES/CNPq n°1, de 15 de julho de 2010, o bolsista de institui¢do federal (CNPQ e CAPES) pode exercer
fungdo de consultoria em projetos de cooperagdo técnica internacional, desde que relacionada a sua area de
atuacdo e de interesse para sua formacéo académica, cientifica e tecnolégica, sendo necessaria a autorizagdo
do orientador, devidamente informada a coordenacdo do curso ou programa de pés-graduagdo em que
estiver matriculado e registrado no Cadastro Discente da CAPES. A contratacdo do selecionado observara
as exigéncias das regras da UNESCO, bem como da Lei n® 12.813/2013 sobre conflito de interesse.

12. Eventuais questionamentos ou recursos aos resultados deverdo ser apresentados no prazo méximo de 5
dias Uteis do fato questionado. A comissdo responderd aos questionamentos do Processo Seletivo, que
poderdo, em segundo momento, ser levados ao Coordenador Executivo do Projeto, para subsidiar
deliberacdo do Diretor Nacional do Projeto.
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